ORDEN DE DE DE 2017, POR LA QUE SE
ESTABLECE EL PROCEDIMIENTO PARA LA
GESTION DE LAS SUSTITUCIONES DEL
PROFESORADO DE LOS CENTROS
DOCENTES PUBLICOS DEPENDIENTES DE
LA CONSEJERIA DE EDUCACION.

La Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion
de Andalucia, dedica el Capitulo Il del Titulo IV a
regular la funcion directiva en los centros docentes
publicos, reforzando el papel protagonista que
corresponde a los equipos directivos y, en
particular, a las personas titulares de la direccion
de los centros en la gestién y organizacion de toda
la actividad pedagogica y administrativa que estos
desarrollan y aumentando sus competencias.

Asi, el articulo 132.7 de la Ley 17/2007, de
10 de diciembre, establece que los directores y
directoras de los centros docentes publicos tendran
competencia para tomar decisiones en lo que se
refiere a las sustituciones que, por las ausencias
del profesorado, se pudieran producir, de acuerdo
con lo que a tales efectos se determine y
respetando, en todo caso, los criterios establecidos
para la provision de puestos de trabajo docentes.

ORDEN DE 8 DE SEPTIEMBRE DE 2010, POR
LA QUE SE ESTABLECE EL PROCEDIMIENTO
PARA LA GESTION DE LAS SUSTITUCIONES
DEL PROFESORADO DE LOS CENTROS
DOCENTES PUBLICOS DEPENDIENTES DE
ESTA CONSEJERIA.

La Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion
de Andalucia, dedica el Capitulo Il del Titulo IV a
regular la funcion directiva en los centros docentes
publicos, reforzando el papel protagonista que
corresponde a los equipos directivos y, en particular,
a las personas titulares de la direccion de los centros
en la gestion y organizacion de toda la actividad
pedagogica y administrativa que estos desarrollan y
aumentando sus competencias.

Asi, el articulo 132.7 de la Ley 17/2007, de 10 de
diciembre, establece que los directores y directoras
de los centros docentes publicos tendran
competencia para tomar decisiones en lo que se
refiere a las sustituciones que, por las ausencias del
profesorado, se pudieran producir, de acuerdo con lo
que a tales efectos se determine y respetando, en
todo caso, los criterios establecidos para la provision
de puestos de trabajo docentes.



Asimismo, los Decretos 327/2010 vy
328/2010, de 13 de julio, por los que se aprueban
los Reglamentos organicos de los institutos de
educacion secundaria, por un lado, y de las
escuelas infantiles de segundo ciclo, de los colegios
de educacion primaria, de los colegios de
educacion infantil y primaria y de los centros
publicos especificos de educacién especial, por
otro, regulan en los articulos 72.1,q) y 70.1,q),
respectivamente, la potestad de las direcciones de
los centros docentes publicos para decidir en lo que
se refiere a las sustituciones del profesorado que se
pudieran producir por enfermedad u otra causa de
ausencia.

La Orden de 8 de septiembre de 2010
establecio un procedimiento para la gestion de las
sustituciones del profesorado que, aunque se
repud \alido durante los dos primeros cursos
académicos posteriores, perdio eficacia a partir de
la entrada en vigor del Real Decreto-ley 14/2012,
de 20 de abril, de medidas urgentes de
racionalizacion del gasto publico en el ambito
educativo.

Por otra parte, el reciente Acuerdo suscrito
por la Consejeria de Educacion y las organizaciones
sindicales presentes en la Mesa Sectorial de
Educacion, de  de mayo de 2017, incluye en la
clausula __ la modificaciéon del modelo de
sustituciones del profesorado basado en la
asignacion a cada centro de un presupuesto
equivalente  'a un numero de jornadas,
manteniendo, sin embargo, la imprescindible
determinacion de la direccion de los centros en la
cobertura de bajas o permisos.

En su virtud, conforme a las facultades que
me confiere el articulo 44.2 de la Ley 6/2006, de
24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad
Aubnoma de Andalucia, a propuesta de Ia
Direccién General de Profesorado y Gestién de
Recursos Humanos,

Los Decretos 327/2010 y 328/2010, de 13
de julio, por los que se aprueban los Reglamentos
organicos de los institutos de educacion secundaria,
por un lado, y de las escuelas infantiles de segundo
ciclo, de los colegios de educacion primaria, de los
colegios de educacion infantil y primaria y de los
centros publicos especificos de educacion especial,
por otro, regulan en los articulos 72.1.q) y 70.1.q),
respectivamente, la potestad de las direcciones de los
centros docentes publicos para decidir en lo que se
refiere a las sustituciones del profesorado que se
pudieran producir por enfermedad u otra causa de
ausencia.

En su virtud, conforme a las facultades que
me confiere el articulo 44.2 de la Ley 6/2006, de 24
de octubre, del Gobierno de la Comunidad Autbnoma
de Andalucia, a propuesta de la Direccion General de
Profesorado y Gestion de Recursos Humanos,



DISPONGO:
Articulo 1. Objeto.

La presente Orden tiene por objeto regular
el procedimiento que ha de seguirse por parte de
las personas titulares de la direccion de los centros
docentes publicos que imparten las ensefanzas a
que se refiere la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion, y de las Delegaciones
Territoriales de la Consejeria de Educacion, en
virtud de sus respectivas competencias, para la
gestion de las sustituciones del profesorado.

Articulo 2. Presupuesto para sustituciones del
profesorado. Gestion de las sustituciones.

2.1. La Consejeria de Educacién dispondra para
cada anualidad de un presupuesto para la atencion
de  sustituciones del  profesorado.  Dicho
presupuesto se distribuird entre las Delegaciones
Territoriales de la Consejeria en funcion del
porcentaje que le corresponda por el personal
docente de su ambito de gestion.

2.2. La gestion de las sustituciones, adaptadas al
presupuesto de que disponga cada Delegacion
Territorial, la llevara a cabo en dichos centros
directivos el servicio competente en materia de
recursos humanos, a la vista de las solicitudes de
sustitucion que le remitan las personas titulares de
la direccion de los centros docentes a que se refiere
el articulo 1.

Articulo 3. Competencias de la direccion.

Las personas titulares de la direccion de los
centros docentes seran las competentes para
decidir cuando se sustituirdn las ausencias del
profesorado con personal externo y, por tanto, con
cargo al numero de jornadas completas de que
disponga la Delegacion Territorial a cuyo ambito
pertenezcan dichos centros, y cuando se atenderan
con los recursos propios del centro.

DISPONGO:
Articulo 1. Objeto.

La presente Orden tiene por objeto regular el
procedimiento que ha de seguirse por parte de las
personas titulares de la direccion de los centros
docentes publicos a que se refiere el articulo 2 y de
las Delegaciones Provinciales de la Consejeria
competente en materia de educacion, en virtud de
sus respectivas competencias, para la gestion de las
sustituciones del profesorado.

Articulo 2. Ambito de aplicacion.

La presente Orden sera de aplicacién en los
centros docentes publicos dependientes de la
Consejeria competente en materia de educacion que
imparten las ensefianzas del segundo ciclo de
educacion infantil, educacion primaria, educacion
secundaria obligatoria, bachillerato y formacion
profesional inicial.

Articulo 3. Presupuesto asignado a cada centro para
sustituciones del profesorado.

1. Cada uno de los centros docentes publicos
a que se refiere esta Orden dispondrd de un
presupuesto equivalente a un numero de jornadas
completas de profesorado sustituto para atender con
personal externo las sustituciones de las ausencias
del profesorado que se produzcan a lo largo del curso
escolar.

2. El numero de jornadas se fijarda con
criterios objetivos, en funcién de los datos del
personal docente que constituya la plantilla de
funcionamiento del centro. En este numero no se
incluiran las jornadas correspondientes a los periodos
no lectivos de Navidad, Semana Santa y verano que



Articulo 4. Procedimiento para la cobertura y cese
de las ausencias del profesorado.

4.1. Las personas titulares de la direccion
de los centros docentes remitidin a la
correspondiente Delegacion Territorial las
solicitudes de sustitucion del profesorado en
permiso o licencia, utilizando para ello el formulario
habilitado en el sistema de informacion Séneca, al
que se anexara la documentacion acreditativa
correspondiente.

4.2. En el referido formulario se indicaran
los datos personales y profesionales de la persona
que haya de ser sustituida y la fecha prevista de
inicio de la sustitucion. No obstante, las
Delegaciones Territoriales podran determinar una
fecha de inicio distinta, en virtud de la normativa
vigente en cada momento.

4.3. Asimismo, las personas titulares de la
direccion de los centros docentes comunicaran al
servicio de gestion de recursos humanos de la
Delegacion correspondiente, por el medio mas
efectivo posible, la incorporacion del profesorado en
permiso o licencia, al objeto de determinar el cese
del profesorado en sustitucion, evitando asi la
simultaneidad de personas en un mismo puesto.

pudieran corresponder al profesorado sustituto, que
asumird la Consejeria competente en materia de
educacion.

3. Con objeto de facilitar la consulta sobre la
evolucion del estado de las sustituciones del
profesorado disponible en cada momento del curso
escolar, los centros docentes publicos podran acceder
a todos los datos relativos tanto a las propias
sustituciones como al estado de las jornadas fijadas
para cada curso académico, a traves del sistema de
informacién Séneca. Asimismo, las Delegaciones
Provinciales podran conocer la pertinente informacion
de los centros de su ambito de gestion a traves del
sistema integrado de gestion de recursos humanos
(SIRhUS).

Articulo 4. Competencias de la direccion.

1. Las personas titulares de la direccion de
los centros docentes seran las competentes para
decidir cuando se sustituidn las ausencias del
profesorado con personal externo y, por tanto, con
cargo al numero de jornadas completas de
profesorado sustituto puesto a disposicion del centro
para esta funcion, y cuando se atenderan con los
recursos propios del centro.

2. Una vez por trimestre se informara al
Claustro de Profesorado sobre las decisiones
adoptadas.






Disposiciéon  derogatoria  unica.  Derogacion
normativa.

Queda derogada la Orden de 8 de
septiembre de 2010 y cuantas disposiciones de
igual o inferior rango se opongan a lo dispuesto en
la presente Orden.

Disposicion final. Entrada en vigor.

La presente Orden entrard en vigor el dia
siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

Disposicion derogatoria unica. Derogacion normativa.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de
igual o inferior rango se opongan a lo dispuesto en la
presente Orden, sin perjuicio de lo establecido en la
disposicion transitoria Unica.

Disposiciéntransitoriainica.

Disposicién final. Entrada en vigor.

La presente Orden entrara en vigor el dia
siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia.



