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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE EDUCACION

Resolucién de 28 de junio de 2018, de la Direcciéon General del Profesorado
y Gestion de Recursos Humanos, por la que se efectiia convocatoria para la
adjudicacion de destinos provisionales en los Conservatorios Superiores de
Musica y Danza para el curso académico 2018/2019.

El Decreto 302/2010, de 1 de junio, ordena la funcién publica docente y regula la seleccion
del profesorado y la provisién de los puestos de trabajo docentes. Igualmente, la Orden
de 24 de mayo de 2011, regula, en desarrollo de aquel, los procedimientos de provision,
con caracter provisional, de puestos de trabajo docentes asi como la movilidad por razén
de violencia de género.

El articulo 4.1 de la mencionada Orden de 24 de mayo de 2011 establece que «la
Consejeria competente en materia de educacion realizard cada curso académico una
convocatoria para la cobertura, con caracter provisional, de puestos vacantes de la
plantilla de funcionamiento por personal funcionario de carrera, en practicas, interino o,
en su caso, aspirante a interinidad, al objeto de atender las necesidades de los centros,
zonas Yy servicios educativos». El apartado 4 de dicho articulo establece que la citada
convocatoria «se efectuara por resolucién de la Direccién General competente en materia
de profesorado y se publicara en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia».

Asimismo, se establece en dicho articulo que seran objeto de adjudicacion en
la referida convocatoria todos los puestos de trabajo previstos en las plantillas de
funcionamiento de los centros docentes, zonas o servicios educativos que no se hallen
ocupados efectivamente por sus titulares definitivos ni sean objeto de convocatorias
especificas acogidas al procedimiento regulado en el capitulo Il de la referida orden.

Todo ello ha de articularse de forma que el servicio educativo se preste con la mayor
eficacia, de acuerdo con las necesidades que para los distintos centros docentes publicos
de Andalucia establezca la planificacion escolar para el curso académico 2018/2019.

Por otra parte, se hace necesario verter en esta resolucién lo establecido para el
personal interino y aspirante a interinidad en la Orden de 18 de junio de 2018 (BOJA
del 21), por la que se regulan las bolsas de trabajo docentes y se establecen las bases
aplicables al personal integrante de las mismas.

En su virtud, de acuerdo con las facultades conferidas por la citada Orden de 24 de
mayo de 2011, esta Direccién General ha resuelto dictar las siguientes Bases en orden
a la adjudicacion de destinos provisionales, para el curso académico 2018/2019, en los
Conservatorios Superiores de Musica y Danza.

Primera. Participantes y ordenacion de los colectivos.

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 8 de la Orden de 24 de mayo de
2011, por la que se regulan los procedimientos de provision, con caracter provisional, de
puestos de trabajo docentes asi como la movilidad por razén de violencia de género, al
personal que participe en el presente procedimiento se le adjudicara destino de acuerdo
con el siguiente orden de preferencia:

1.1. Personal funcionario de carrera del Cuerpo de Catedraticos de Musica y Artes
Escénicas del ambito de gestién de la Administracién educativa andaluza que reingrese
por este procedimiento, sin reserva de puesto de trabajo.
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1.2. Personal funcionario de carrera del Cuerpo de Catedraticos de Musica y Artes
Escénicas del ambito de gestion de la Administracion educativa andaluza que haya
obtenido una comision de servicio para el curso académico 2018/2019.

1.3. Personal funcionario de carrera del Cuerpo de Catedraticos de Musica y Artes
Escénicas del ambito de gestion de la Administracién educativa andaluza, sin destino
definitivo.

1.4. Personal funcionario en practicas del Cuerpo de Catedraticos de Musica y Artes
Escénicas del ambito de gestion de la Administracion educativa andaluza.

1.5. Personal funcionario de carrera de los Cuerpos de Profesores de Musica y Artes
Escénicas o de Catedraticos y Profesores de Ensefianza Secundaria, especialidades de
Mdusica o idiomas extranjeros (para Musica) o de Educacion Fisica (para Danza), que
haya superado dos o una prueba del procedimiento selectivo convocado por Orden de 3
de abril de 2018, sin haber sido seleccionado.

1.6. Personal funcionario de carrera de los Cuerpos de Profesores de Musica y Artes
Escénicas o de Catedraticos y Profesores de Ensefianza Secundaria, especialidades de
Mdusica o idiomas extranjeros (para Musica) o de Educacion Fisica (para Danza), que
cumpla todos los requisitos del Anexo de la Orden de 18 de junio de 2018 (Cuerpo de
Catedraticos de Musica y Artes Escénicas), referidos a la especialidad a la que opte, que
haya ocupado en comision de servicio puestos de la misma especialidad del Cuerpo de
Catedraticos de Musica y Artes Escénicas en los Conservatorios Superiores de Musica y
Danza de Andalucia.

1.7. Personal aspirante a interinidad integrante de las bolsas del Cuerpo de
Catedraticos de Musica y Artes Escénicas.

1.8. Personal funcionario interino integrante de las bolsas de trabajo de los Cuerpos
de Profesores de Musica y Artes Escénicas o de Profesores de Ensefianza Secundaria,
especialidades de Musica o idiomas extranjeros (para Musica) o de Educacion Fisica (para
Danza), que cumpla todos los requisitos del Anexo de la Orden de 18 de junio de 2018
(Cuerpo de Catedraticos de Musica y Artes Escénicas), referidos a la especialidad a la que
opte, que haya ocupado en régimen de interinidad puestos de la misma especialidad del
Cuerpo de Catedraticos de Musica y Artes Escénicas en los Conservatorios Superiores
de Mdusica y Danza de Andalucia.

2. Asimismo, podra participar, con caracter excepcional, por este orden y a
continuacién del personal relacionado en el apartado anterior:

2.1. Personal funcionario de carrera de los Cuerpos de Profesores de Musica y Artes
Escénicas o de Catedraticos y Profesores de Ensefianza Secundaria, especialidades de
Musica o idiomas extranjeros (para Musica) o de Educacion Fisica (para Danza), que
cumpla los requisitos de titulacién del Anexo del Cuerpo de Catedraticos de Musica y Artes
Escénicas de la Orden de 18 de junio de 2018, salvo el relacionado con la formacion y
capacidad de tutela en las investigaciones propias de las ensefianzas artisticas, que haya
ocupado en comision de servicio plazas de catedras en los Conservatorios Superiores de
Musica y Danza de Andalucia, de la especialidad a la que opte.

2.2. Personal funcionario interino integrante de las bolsas de trabajo de los Cuerpos
de Profesores de Musica y Artes Escénicas o de Profesores de Ensefianza Secundaria,
especialidades de Mdusica o idiomas extranjeros (para Musica) o de Educacion
Fisica (para Danza), que cumpla los requisitos de titulacién del Anexo del Cuerpo de
Catedraticos de Musica y Artes Escénicas de la Orden de 18 de junio de 2018, salvo el
relacionado con la formacién y capacidad de tutela en las investigaciones propias de las
ensefanzas artisticas, que haya ocupado en régimen de interinidad plazas de catedras
en los Conservatorios Superiores de Musica y Danza de Andalucia, de la especialidad
a la que opte.
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Segunda. Solicitudes, forma de presentacion y plazo.

1. Solicitudes.

En aplicacion de lo establecido en la disposicion adicional cuarta de la Orden de 24
de mayo de 2011, quienes participen en este procedimiento cumplimentaran la solicitud
(Anexo | o Anexo Il) mediante un formulario web asociado a la misma que se facilitara a
través del portal web de la Consejeria de Educacién. Dicho formulario, para cuyo acceso
sera necesaria la autenticacion previa mediante certificado digital o usuario IdEA, se
cumplimentara a través de la aplicacién informatica disefiada a tal efecto, de acuerdo con
las indicaciones e instrucciones que en la misma se incluyan. El personal participante
podra prestar consentimiento expreso, marcando la casilla correspondiente de la solicitud,
para la consulta de los datos de identidad a través de los sistemas de Verificacion de
Identidad. De no hacerlo, adjuntara, en formato pdf, copia del documento nacional de
identidad o, en su caso, del documento acreditativo de la identidad o tarjeta de identidad
de la persona extranjera.

Asimismo se podran consignar peticiones de puestos a media jornada, para lo que
cada participante debera tener en cuenta que una peticion con la marca de «media
jornada» conlleva que para esa peticion solo se adjudicara, en su caso, vacante a media
jornada. En consecuencia, deberd consignar una nueva peticién al mismo centro sin
marcar la columna «media jornada» para poder acceder a puestos a jornada completa.

La consignacion de puestos a media jornada es incompatible con la peticion de
reduccion de jornada a que se refiere la base decimosexta.

2. Una vez cumplimentadas las solicitudes en la forma a que se refiere el apartado
anterior, deberan teletramitarse, mediante los distintos medios de firma electrénica
de que disponga el formulario. A tal efecto, en los supuestos de tener que presentar
documentacion acreditativa de algun extremo, se insertara en formato pdf unido a la
solicitud telematica.

3. El plazo de presentacion de solicitudes sera el comprendido entre los dias 2 y 10
de julio de 2018.

Tercera. Peticién de destino y prioridad en la adjudicacion.

1. Peticion de destino.

1.1. El personal que participe en este procedimiento podra solicitar puestos de trabajo
de los incluidos en el Anexo Ill de esta Resolucion, en los centros que desee, en el lugar
correspondiente del formulario a que se refiere la base anterior.

Los coadigos de los Conservatorios Superiores de Musica y Danza de Andalucia son
los siguientes:

Conservatorio Superior de Danza «Angel Pericet», de Malaga: 29001391
Conservatorio Superior de Musica «Rafael Orozco», de Cérdoba: 14007829
Conservatorio Superior de Musica «Victoria Eugenia», de Granada: 18009781
Conservatorio Superior de Musica «Andrés de Vandelvira», de Jaén: 23008919
Conservatorio Superior de Musica de Malaga: 29011291
Conservatorio Superior de Musica «Manuel Castilloy», de Sevilla: 41010125

De conformidad con lo establecido en el articulo 7 de la Orden de 24 de mayo de 2011,
los cadigos de los puestos o centros que se consignen seran determinantes. Cuando
estos se consignen de forma incompleta, errénea o fuera de los lugares habilitados al
efecto, se consideraran no incluidos en la peticion.

1.2. La peticion de destino tendra validez para el curso académico 2018/2019.

2. Forma de adjudicacion y prioridad en la misma.

2.1. El proceso informatizado recorrera todas las peticiones a centro consignadas por
el personal participante hasta encontrar vacante en el puesto que proceda.
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Para la adjudicacion de los destinos tiene preferencia el centro solicitado sobre el
puesto, en caso de ser varios los puestos solicitados. En el caso de solicitarse mas de un
puesto, y respetando lo establecido en el parrafo anterior, la prioridad vendra dada por el
orden en que dichos puestos figuran en la solicitud.

2.2. La prioridad en la adjudicacion de destino vendra dada segun el orden en que va
relacionado el personal participante en la base primera, por el orden de las peticiones y
de acuerdo con los criterios establecidos para cada colectivo.

3. Validacion de puestos solicitados.

La Administracién educativa comprobara que cada participante cumple los requisitos
para el desempefio de los puestos solicitados, invalidandose aquellos para los que no se
reunan dichos requisitos.

Cuarta. Personal funcionario de carrera del Cuerpo de Catedraticos de Musica y Artes
Escénicas del ambito de Gestidon de la Administracion Educativa Andaluza que reingrese
por este procedimiento, sin reserva de puesto de trabajo.

1. El personal funcionario de carrera del Cuerpo de Catedraticos de Musica y Artes
Escénicas del ambito de gestién de la Administracion educativa andaluza que reingrese
por este procedimiento, sin reserva de puesto de trabajo, participara en el mismo en la
forma establecida en la base tercera, cumplimentando para ello el Anexo .

2. La adjudicacion se llevara a cabo en funcién del mayor tiempo de servicio como
personal funcionario de carrera del Cuerpo en el que pretende reingresar. En caso de
empate, se estara al orden, escalafén o calificacion en la promocién de ingreso en el
cuerpo.

Quinta. Personal funcionario de carrera del Cuerpo de Catedraticos de Musica y Artes
Escénicas del ambito de Gestion de la Administracion Educativa Andaluza que tenga
concedida de una comisién de servicio.

1. El personal funcionario de carrera del Cuerpo de Catedraticos de Musica y Artes
Escénicas del ambito de gestién de la Administracién educativa andaluza que tenga
concedida de una comision de servicio participara en este procedimiento en la forma
establecida en la base tercera, cumplimentando para ello el Anexo I.

2. Se adjudicara destino, con ocasion de vacante, en primer lugar al personal
funcionario de carrera del Cuerpo de Catedraticos de Musica y Artes Escénicas que haya
obtenido comisiéon de servicio por razones de salud del profesorado que afecten muy
gravemente al desempefio del puesto de destino, ordenado, en su caso, por el tiempo de
servicio en el citado Cuerpo, como funcionario de carrera.

A continuacion, se adjudicara destino al resto del personal funcionario de carrera del
Cuerpo de Catedraticos de Musica y Artes Escénicas que haya obtenido comision de
servicio por razones de conciliacion de la vida familiar, personal y laboral a que se refiere
el articulo 3.3.b) de la Orden de 26 de febrero de 2008, ordenado, en su caso, por el
tiempo de servicio en el citado Cuerpo, como funcionario de carrera.

En tercer lugar, se adjudicara destino al personal funcionario de carrera que haya
obtenido comision de servicio por concurrir en él la condicién de cargo electo en
corporaciones locales, ordenado, en su caso, por el tiempo de servicio en el citado
Cuerpo, como funcionario de carrera.

En los casos de empate, se estara al orden, escalafén o calificacion en la promocion
de ingreso en el cuerpo.

Sexta. Personal funcionario de carrera del Cuerpo de Catedraticos de Musica y Artes
Escénicas del ambito de Gestion de la Administracion Educativa Andaluza, sin destino
definitivo.

1. El personal funcionario de carrera del Cuerpo de Catedraticos de Mdusica vy
Artes Escénicas del ambito de gestion de la Administracién educativa andaluza, sin

00138839

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo ' A Ndmero 126 - Lunes, 2 de julio de 2018

pagina 48

destino definitivo, participara en el presente procedimiento de adjudicacion de destinos
provisionales en la forma establecida en la base tercera, cumplimentando para ello el
Anexo |.

2. La adjudicacion de destinos se llevara a cabo en funciéon del mayor tiempo de
servicio como personal funcionario de carrera del Cuerpo en el que pretende reingresar.
En caso de empate, se estard al orden, escalaféon o calificacién en la promocion de
ingreso en el cuerpo.

Séptima. Personal funcionario en practicas en el procedimiento selectivo de ingreso
en el Cuerpo de Catedraticos de Musica y Artes Escénicas, convocado por Orden de 3 de
abril de 2018.

1. El personal funcionario en practicas resultante del procedimiento selectivo de
ingreso en el cuerpo de Catedraticos de Musica y Artes Escénicas, convocado por Orden
de 3 de abril de 2018, participara en este procedimiento de adjudicacién de destinos
provisionales en la forma establecida en la base tercera, cumplimentando para ello el
Anexo |. Este personal, en el caso de las especialidades de Mdusica, debera incluir los
cinco conservatorios superiores de musica de Andalucia. De no hacerlo, la Administracion
los incluira de oficio, siguiendo para ello el orden alfabético de las provincias donde se
hallan ubicados.

2. En virtud de lo establecido en el articulo 8.5 de la Orden de 24 de mayo de 2011,
se adjudicara destino al personal de esta base en funcién del orden en que figure en la
relacion del personal seleccionado en el referido procedimiento selectivo, preferentemente
por la especialidad de ingreso, conforme establece el apartado 2 del articulo 14 de la
citada orden.

Octava. Personal funcionario de carrera de los Cuerpos de Profesores de Mdusica y
Artes Escénicas o de Profesores de Ensefianza Secundaria.

1. Forma parte de este colectivo el siguiente personal funcionario de carrera:

a) Personal funcionario de carrera de los Cuerpos de Profesores de Musica y Artes
Escénicas o de Catedraticos y Profesores de Ensefianza Secundaria, especialidades de
Mdusica o idiomas extranjeros (para Musica) o de Educacion Fisica (para Danza), que
haya superado dos o una prueba del procedimiento selectivo convocado por Orden de 3
de abril de 2018, sin haber sido seleccionado.

b) Personal funcionario de carrera de los Cuerpos de Profesores de Mdusica y Artes
Escénicas o de Catedraticos y Profesores de Ensefianza Secundaria, especialidades de
Mdusica o idiomas extranjeros (para Musica) o de Educacion Fisica (para Danza), que
cumpla todos los requisitos del Anexo de la Orden de 18 de junio de 2018 (Cuerpo de
Catedraticos de Musica y Artes Escénicas), que haya ocupado en comision de servicio
puestos de la misma especialidad del Cuerpo de Catedraticos de Musica y Artes
Escénicas en los Conservatorios Superiores de Musica y Danza de Andalucia.

El referido personal participara en este procedimiento de adjudicacién de destinos
provisionales en la forma establecida en la base tercera, cumplimentando para ello el
Anexo |.

2. La adjudicacion de destino vendra dada segun el orden en que va relacionado el
personal de esta base en el apartado anterior y, dentro de cada colectivo de la siguiente
forma:

a) El personal relacionado en el parrafo a) del apartado 1 de esta base, en funcién de
la mejor calificacion media de las dos pruebas superadas y, en segundo lugar, en funcion
de la mejor calificacién de la prueba superada. En caso de empate en la calificacion,
dentro de cada uno de los colectivos que conforman este grupo, se estara al mayor
tiempo de servicio en el cuerpo o cuerpos a que pertenezca.
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b) El personal relacionado en el parrafo b) del apartado 1 de esta base, en funcién del
tiempo de servicio prestado en puestos del Cuerpo de Catedraticos de Mdusica y Artes
Escénicas en los Conservatorios Superiores de Musica y Danza de Andalucia.

Novena. Personal aspirante a interinidad integrante de las bolsas de trabajo asociadas
al Cuerpo de Catedraticos de Musica y Artes Escénicas.

1. De conformidad con el articulo 2 de la Orden de 18 de junio de 2018, se entiende
por personal aspirante a interinidad el integrante de las bolsas de trabajo sin tiempo de
servicio reconocido por la Administracion educativa andaluza. En el presente caso, se
trata del personal que ha superado una o dos pruebas en el procedimiento selectivo de
ingreso en el Cuerpo de Catedraticos de Musica y Artes Escénicas, convocado por Orden
de 3 de abril de 2018.

Dicho personal participara en este procedimiento de adjudicacién de destinos
provisionales en la forma establecida en la base tercera, cumplimentando para ello el
Anexo II.

No obstante, de conformidad con lo establecido en el articulo 14 de la Orden de 18 de
junio de 2018, quien desee pasar a la condicion de inactivo en la bolsa correspondiente,
durante el curso académico 2018/2019, solamente habra de cumplimentar, una vez
acceda al formulario, el apartado 2 del Anexo |l de esta Resolucion.

2. De conformidad con lo establecido en el articulo 8.6 de la Orden de 24 de mayo de
2011, la prioridad en la adjudicacién de destinos vendra dada por el orden en que figure
este personal en la correspondiente bolsa de trabajo.

De no obtener destino, volvera a la bolsa correspondiente para la obtencion de
vacantes o sustituciones en los centros que tenga incluidos en la participacion en este
procedimiento.

Décima. Personal funcionario interino integrante de las bolsas de trabajo de los
Cuerpos de Profesores de Musica y Artes Escénicas o de Profesores de Ensefianza
Secundaria, especialidades de Musica o Idiomas Extranjeros (para Mdusica) o de
Educacion Fisica (para Danza), que cumpla todos los requisitos del anexo de la Orden
de 18 de junio de 2018 (Cuerpo de Catedraticos de Musica y Artes Escénicas), referidos
a la especialidad a la que opte, que haya ocupado en régimen de interinidad puestos de
la misma especialidad del cuerpo de catedraticos de musica y artes escénicas en los
Conservatorios Superiores de Musica y Danza de Andalucia.

1. Este personal participara en este procedimiento de adjudicacion de destinos
provisionales en la forma establecida en la base tercera, cumplimentando para ello el
Anexo II.

2. La adjudicacion de destino se llevara a cabo teniendo en consideracién el tiempo
de servicio prestado en puestos de los Conservatorios Superiores. En caso de empate,
este se dilucidara por el tiempo de servicio prestado como personal interino en la bolsa
de trabajo del cuerpo a que pertenezca.

Undécima. Personal funcionario de carrera de los Cuerpos de Profesores de Musica y
Artes Escénicas o de Catedraticos y Profesores de Ensefianza Secundaria, especialidades
de Musica o Idiomas Extranjeros (para Musica) o de Educacion Fisica (para Danza), que
cumpla los requisitos de titulacion del anexo del Cuerpo de Catedraticos de Musica y Artes
Escénicas de la Orden de 18 de junio de 2018, salvo el relacionado con la formacién y
capacidad de tutela en las investigaciones propias de las ensefianzas artisticas, que haya
ocupado en comision de servicio plazas de catedras en los Conservatorios Superiores de
Musica y Danza de Andalucia, de la especialidad a la que opte.

1. Este personal participara en este procedimiento de adjudicaciéon de destinos
provisionales en la forma establecida en la base tercera, cumplimentando para ello el
Anexo I.
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2. La adjudicacién de destino se llevara a cabo teniendo en consideracién el tiempo
de servicio prestado en puestos de los Conservatorios Superiores. En caso de empate,
este se dilucidara por el tiempo de servicio prestado en el cuerpo a que pertenezca.

Duodécima. Personal funcionario interino integrante de las bolsas de trabajo de los
Cuerpos de Profesores de Musica y Artes Escénicas o de Profesores de Ensefianza
Secundaria, especialidades de Mdusica o Idiomas Extranjeros (para Musica) o de
Educacion Fisica (para Danza), que cumpla los requisitos de titulacion del anexo del
Cuerpo de Catedraticos de Musica y Artes Escénicas de la Orden de 18 de junio de
2018, salvo el relacionado con la formacion y capacidad de tutela en las investigaciones
propias de las ensefianzas artisticas, que haya ocupado en régimen de interinidad plazas
de catedras en los Conservatorios Superiores de Musica y Danza de Andalucia, de la
especialidad a la que opte.

1. Este personal participara en este procedimiento de adjudicacion de destinos
provisionales en la forma establecida en la base tercera, cumplimentando para ello el
Anexo II.

2. La adjudicacion de destino se llevara a cabo teniendo en consideracién el tiempo
de servicio prestado en puestos de los Conservatorios Superiores. En caso de empate,
este se dilucidara por el tiempo de servicio prestado como personal interino en la bolsa
de trabajo del cuerpo a que pertenezca.

Decimotercera. Puestos objeto de adjudicacion.

1. Seran objeto de adjudicacion, con caracter general, todos los puestos de trabajo
previstos para el curso académico 2018/2019 en las correspondientes plantillas de
funcionamiento de los Conservatorios Superiores de Musica y Danza que no se hallen
ocupados efectivamente por sus titulares definitivos, ni sean objeto de otras convocatorias
por resultar afectados por la existencia de requisitos o perfiles especificos.

Los cédigos de los puestos, por especialidades, son los que figuran en el Anexo .

2. De conformidad con lo establecido en el apartado 2 del articulo 4 de la Orden de
24 de mayo de 2011, la Direccién General competente en materia de plantillas docentes
aprobara la relacién de vacantes iniciales para el presente procedimiento y la publicara
en el portal web de la Consejeria, previamente a las correspondientes resoluciones
definitivas de adjudicacion.

Decimocuarta. Publicacion de adjudicacién de destinos y efectos.

1. Mediante resolucion de la Direccion General del Profesorado y Gestion de
Recursos Humanos, se adjudicaran provisionalmente los destinos, concediéndose
un plazo de tres dias naturales a partir de su exposicidén en los tablones de anuncios
de las Delegaciones Territoriales de Educacion, para reclamaciones y, en su caso,
desistimientos, y se elevaran a definitivos los listados con los destinos adjudicados, que
se publicaran, asimismo, por Resolucion de dicha Direccién General, en los tablones de
anuncios de las citadas Delegaciones Territoriales, con los efectos previstos en el articulo
45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. Asimismo, la adjudicacidon de destinos se publicara en el
portal web de la Consejeria de Educacion, a efectos meramente informativos.

2. Los destinos adjudicados seran irrenunciables y tendran efectos econémicos y
administrativos de 1 de septiembre de 2018.

No obstante, el personal funcionario interino que a la fecha citada de 1 de septiembre
de 2018 se halle de baja por incapacidad temporal, u otro tipo de baja o permiso que
suponga pago directo por parte del Instituto Nacional de la Seguridad Social, no podra
tomar posesion en el destino adjudicado, hasta pasar a la situaciéon de alta, sin perjuicio
de su inscripcion en el registro integrado de recursos humanos a los efectos del computo
del periodo que corresponda en la bolsa de trabajo.
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3. Asimismo, y sin menoscabo de lo establecido en el apartado 2, el personal que
obtenga destino por este procedimiento debera permanecer en su centro de origen, en
su caso, hasta que concluyan las actividades previstas para la finalizaciéon del curso
anterior.

Decimoquinta. Personal funcionario con discapacidad participante en este procedimiento.

En virtud de lo establecido en la disposicion adicional primera de la Orden de 18 de
junio de 2016, el personal funcionario de carrera que haya ingresado en el Cuerpo de
Catedraticos de Musica y Artes Escénicas mediante el turno de reserva de discapacidad
podra solicitar, a través del apartado correspondiente del formulario de solicitud, la
alteracion del orden de prelacién dentro de su colectivo en la adjudicacién de destinos.

Decimosexta. Reducciones de jornada.

En virtud de lo establecido en la Circular de 6 de febrero de 2013, sobre permisos,
licencias y reducciones de jornada del personal docente del ambito de gestién de la
Consejeria de Educacion de la Junta de Andalucia, y en la Instrucciéon 9/2013, de 31 de
mayo, por la que se establecen directrices para la solicitud, concesién y modalidades de
reduccion de jornada por interés particular, ambas de esta Direccion General, el personal
funcionario podra solicitar alguna de las reducciones de jornada a que se refieren los
apartados 11.1.8 y 11.1.12 de la citada Circular.

Se podra solicitar la reduccion de jornada por este motivo una sola vez para el curso
académico 2018/2019, y se extendera en todo caso hasta el final del referido curso (31 de
agosto de 2019).

Quienes participen en el presente procedimiento y deseen acogerse a lo anterior
deberan manifestarlo en el apartado correspondiente (apartado 4 del Anexo | y 5 del
Anexo Il), insertando en la solicitud telematica, en su caso, la documentacion acreditativa
en formato pdf.

No obstante, en el plazo de diez dias habiles computables desde el siguiente a la
resolucion definitiva de adjudicacion de destinos provisionales, dicho personal podra
renunciar a la reduccion de jornada solicitada.

Decimoséptima. Desempates.

Sin perjuicio de lo establecido en materia de empates en las correspondientes bases
de este procedimiento, en el supuesto de que sea necesario continuar desempatando
para la adjudicacién de destino, se procedera a ordenar alfabéticamente a las personas
empatadas, a partir de la letra «M», de conformidad con la Resolucién de 31 de enero de
2018, de la Direccion General de Recursos Humanos y Funcién Publica, por la que se
hace publico el resultado del sorteo que determina el orden de actuacion de los aspirantes
en las pruebas selectivas que se convoquen a partir de la publicacion en BOJA de la
presente Resolucion y que se celebren durante el afio.

Decimoctava. Publicacién.

1. La presente resolucién se publicara en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

2. Los Anexos | y Il a que se refiere esta resolucion estan asociados al formulario web
a que se refieren las bases segunda y tercera.

3. El Anexo Il de la presente resolucién se hara publico en los tablones de anuncios de
las Delegaciones Territoriales de Educacion, asi como, a efectos meramente informativos,
en el portal web de esta Consejeria.

Recursos procedentes.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse,
potestativamente, recurso de reposicion, ante la persona titular de la Direccién General
del Profesorado y Gestion de Recursos Humanos, en el plazo de un mes a contar desde
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el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, de
conformidad con los articulos 1121, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en el articulo
115.2 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia,
o alternativa y directamente, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente
al de su publicacién, recurso contencioso-administrativo ante el 6rgano jurisdiccional
competente, conforme a lo establecido en los articulos 8.2.a), 14 y 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 28 de junio de 2018.- La Directora General, Antonia Cascales Guil.
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