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EN LOS PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO PARA 2018 SE APROBO UNA DEDUCCION POR
GUARDERIA PARA LAS MADRES TRABAJADORAS. ESTA DEDUCCION POR GASTOS EN GUARDERIA 0 CENTROS
DE EDUCACION INFANTIL SE APLICARA AL HACER LA DECLARACION DE LA RENTA. ES DECIR, ESTE ANO LAS
MADRES QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS, PODRAN INCLUIR LA DEDUCCION EN LA CUOTA DIFERENCIAL DE SU
IRPF CUANDO HAGAN LA DECLARACION DE 2018, QUE SE PRESENTA ENTRE LOS MESES DE ABRIL Y JUNIO
DE 2019. POR TANTO, ESTE NUEVO CHEQUE GUARDERIA NO SE PODRA COBRAR ANTICIPADAMENTE, SINO
QUE HABRA QUE ESPERAR A PRESENTAR LA RENTA.

A LA TRADICIONAL DEDUCCION POR MATERNIDAD SE UNE EL CHEQUE GUARDERIA EN EL IRPF QuUE
PERMITE DEDUCIR HASTA 1.000 EUROS ADICIONALES EN SU DECLARACION DE RENTA POR GASTOS DE
ESCOLARIZACION DE NINOS DE HASTA TRES ANOS DE EDAD. L0S NIN0S TIENEN QUE ESTAR INSCRITOS EN
GUARDERIAS 0 CENTROS DE EDUCACION INFANTIL AUTORIZADOS.

LA DEDUCCION SE PUEDE APLICAR HASTA EL CURSO EN EL QUE EL NINO CUMPLE LOS TRES ANOS.
EN CONCRETO, HACIENDA INDICA QUE “EN EL ANO EN QUE EL HIJO MENOR CUMPLA TRES ANOS, SE PUEDE
APLICAR LA DEDUCCION RESPECTO DE LOS GASTOS INCURRIDOS CON POSTERIORIDAD AL CUMPLIMIENTO DE DICHA
EDAD HASTA EL MES ANTERIOR A AQUEL EN EL QUE EL NINO PUEDA COMENZAR EL SEGUNDO CICLO DE EDUCACION
INFANTIL” (NORMALMENTE SEPTIEMBRE).

POREJEMPLO, SIELNINO CUMPLE LOS TRES ANOS EN FEBRERO Y SIGUEMATRICULADO EN LA GUARDERIA
HASTA AGOSTO, SE TENDRAN EN CUENTA TAMBIEN LOS GASTOS DE CUSTODIA ABONADOS EN MARZO, ABRIL,
MAYO, JUNIO, JULIO Y AGOSTO, YA QUE EL NINO NO EMPEZARA EL COLEGIO HASTA SEPTIEMBRE.
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SE CONSIDERAN GASTOS DE CUSTODIA LAS CANTIDADES PAGADAS A GUARDERIAS Y CENTROS DE
EDUCACION INFANTIL AUTORIZADOS POR: INSCRIPCION Y MATRICULA, ASISTENCIA EN HORARIO GENERAL Y
AMPLIADO, Y ALIMENTACION, SIEMPRE QUE SE HAYAN PRODUCIDO POR MESES COMPLETOS Y NO TUVIERAN
LA CONSIDERACION DE RENDIMIENTOS DEL TRABAJO EN ESPECIE EXENTOS. SE CONSIDERA TANTO EL IMPORTE
PAGADO POR LA MADRE COMO EL SATISFECHO POR EL OTRO PROGENITOR, ADOPTANTE, TUTOR O ACOGEDOR.

PARA PODER ACCEDER A LA DEDUCCION POR GUARDERIA HAY QUE CUMPLIR ESTOS REQUISITOS:

1. SER MADRE TRABAJADORA CON DERECHO A LA DEDUCCION
POR MATERNIDAD. ES DECIR, PARA TENER DERECHO HAY QUE CUMPLIR
EL REQUISITOS DE TRABAJAR A JORNADA COMPLETA DURANTE AL
MENOS 15 DiAS 0 A JORNADA PARCIAL DE AL MENOS EL 50 POR 100
DE LA JORNADA ORDINARIA EN COMPUTO MENSUAL Y ESTAR EN ALTA
DURANTE TODO EL MES. EN EL CASO DE LOS TRABAJADORES POR
CUENTA AJENA EN ALTA EN EL REGIMEN ESPECIAL AGRARIO DE LA
SEGURIDAD SOCIAL REALIZAR AL MENOS, EL REQUISITO ES HACERLO
DURANTE DIEZ JORNADAS REALES EN EL MES.

2. TENER GASTOS DE CUSTODIA POR HIJO O HIJOS MATRICULADOS EN UNA GUARDERIA O CENTRO DE
EDUCACION INFANTIL AUTORIZADO.

AUNQUE SIEMPRE ES CONVENIENTE GUARDAR LOS RECIBOS DE LA GUARDERIA, POR SI ACASO, EN
PRINCIPIO LAS MADRES NO TIENEN QUE REALIZAR NINGUN TRAMITE PARA DEMOSTRAR EL GASTO PORQUE
LOS GASTOS LOS COMUNICARAN LAS GUARDERIAS 0 CENTROS DE EDUCACION INFANTIL.




