CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

JUNTRA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES

Y CONCILIACION
Delegacion Territorial en Cadiz

Adjunto se remite Pacto de la Mesa General de Negociacion Comun del personal funcionario,
estatuario y laboral de la Administracion de la Junta de Andalucia, de 19 de junio de 2020, en
desarrollo del apartado IV, punto 5 del Plan de Incorporacion progresiva de la actividad presencial,
para vuestra informacion y efectos oportunos.

De conformidad con la base 4 del Acuerdo de 8 de mayo, las personas con menores de 14 de
anos o personas dependientes a su cargo, para acogerse a las medidas de conciliacion de la
vida personal y familiar, deberan cumplimentar el Anexo | y una declaracion responsable sobre
las circunstancias manifestadas, remitiendo esta documentacion a la atencion de la persona
titular del centro directivo al que se encuentre adscrito el puesto de trabajo. El plazo de solicitud
sera entre los dias 22 y 24 de junio de 2020.

De esta manera, la persona titular del érgano directivo resolvera las solicitudes segtin el modelo
que se adjunta como Anexo Il, y dispondra hasta el 30 de junio de 2020 para resolver y notificar
la correspondiente resolucion a los interesados.

Las autorizaciones que se concedan se dara traslado a este servicio a la siguiente direccion de
correo, conciliacion.dpca.ced@juntadeandalucia.es

Por ultimo, recordaros que todas las personas que hayan alegado estar incluidas en alguno de
los grupos vulnerables, no se incorporaran al trabajo presencial hasta tanto no se valore su
situacion personal y laboral, y continuaran desarrollando su trabajo en la modalidad no presen-
cial.
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