JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION

Delegacion Provincial de Jaén

RESOLUC}I()N DE 21 DE MAYO DE 2.010 DE LA DELEGACION PROVINCIAL DE
LA CONSEJERIA DE EDUCACION DE JAEN, POR LA QUE SE HACE PUBLICA LA
CONVOCATORIA DE CONCURSO DE MERITOS PARA CUBRIR, CON OCASION DE
VACANTE, DETERMINADOS PUESTOS DOCENTES ESPECIFICOS.

En virtud de las competencias de esta Delegacidén Provincial, y en particular de las
atribuciones conferidas por el Decreto 271/1983, de 21 de diciembre, de conformidad con
la Resolucién de 27 de mayo de 2005, de la Direccion General de Gestion de Recursos
Humanos, por la que se dictan instrucciones que han de regir las convocatorias de
concursos de méritos para cubrir, con ocasion de vacante, determinados puestos docentes
especificos, y en prevision de que se produzcan vacantes para el curso 2.010/2.011 en
puestos cuyas caracteristicas, perfiles o condiciones especiales requieran para su
desempenio titulaciones o experiencias especificas, esta Delegacion Provincial ha resuelto
realizar Convocatoria Publica de Concurso de Méritos sujeto a las siguientes:

BASES
BASE PRIMERA. OBJETO.

La presente convocatoria tiene por objeto,la elaboracion de relaciones de aspirantes
para cubrir cada uno de los puestos que se convocan, ordenados conforme a la puntuacion
obtenida por aplicacion del Baremo que figura en el Anexo 1.

BASE SEGUNDA. PARTICIPANTES.
2.1. Podra participar en esta convocatoria el siguiente personal docente:

2.1.1. Personal funcionario y funcionarios/as en Practicas, con destino en centros de
la Comunidad Auténoma de Andalucia, del Cuerpo al que corresponda el puesto.

2.1.2. Personal interino con tiempo de servicios en la Consejeria de Educacion, de la
especialidad y de la bolsa correspondiente al puesto ofertado, que no haya sido excluido
de las bolsas por Resolucién de la Direccion General de Gestion de Recursos Humanos.

BASE TERCERA.CONTINUIDAD.

3.1. El personal funcionario al que se le haya concedido la continuidad para el curso 2010-
2011, que opte por no continuar ocupando puestos especificos por haber obtenido destino
definitivo en el concurso de traslados del presente afo, debera presentar escrito (Anexo 1ll)
en dicho sentido en el plazo de cinco dias computables desde el siguiente al de la
publicacion de la Resolucion de la adjudicacion definitiva del citado concurso. De no
hacerlo, se entendera que desea continuar ocupando el puesto especifico.

3.2 En todos los casos la prérroga vendra supeditada al informe favorable del drgano
-competente y a las necesidades de planificacion.

3.3. Tanto en el Cuerpo de Ensefianzas Secundarias y Régimen Especial, como en el
Cuerpo de Maestros, quienes obtengan continuidad, en el caso de que su plaza se
suprimiera o variaran sus caracteristicas, por el mismo orden en que obtuvieron la plaza en
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la anterior convocatoria, seran los primeros para la adjudicacion de las vacantes que surjan
en la misma especialidad.

BASE CUARTA. REQUISITOS.

4.1. Ser funcionario del Cuerpo al que corresponda el puesto y estar habilitado para
impartir la especialidad correspondiente al puesto que se solicite.

4.2. Ser funcionario en practicas del Cuerpo y especialidad a los que corresponda el
puesto que se solicite.

4.3. Personal interino con tiempo de servicios en la Consejeria de Educacidon, de la
especialidad y de la bolsa correspondiente al puesto ofertado, que no haya sido excluido
de las bolsas por Resolucion de la Direccion General de Gestion de Recursos Humanos.

4.4. Al personal interino con tiempo de servicios en la Consejeria de Educacion, que
obtenga un puesto especifico en la presente convocatoria, no se le podra nombrar en el
mismo hasta tanto haya obtenido vacante en la adjudicacion de destinos provisionales.

4.5. Los interinos que resulten adjudicatarios de algunas de las plazas de la presente
convocatoria y superen, por una especialidad distinta por la que han sido nombrados, el
proceso selectivo convocado por Orden de 25 de marzo de 2010, de la Consejeria de
Educacién, o no se autorice por la Direccidon General de Profesorado y Gestién de
Recursos Humanos la realizacion de las Practicas en la plaza adjudicada en la presente
convocatoria, se les anulara de oficio el nombramiento de puesto especifico, para dar
cumplimiento a la Base decimocuarta de la citada Orden.

4.6. La ocupacion de un puesto especifico por parte del personal funcionario e interino del
Cuerpo de Enseflanzas Secundarias y Régimen Especial, estara siempre supeditada a que
todo el personal funcionario en practicas, derivado del proceso selectivo convocado por
Orden de 25 de marzo de 2010, obtenga un puesto en su especialidad.

4.7. En los puestos en los que se requiera presentacion de Proyecto, sera requisito
indispensable para formar parte de la lista, la valoracidn positiva del mismo, que sera
efectuada por una Comision constituida al efecto.

4.8. En los puestos en los que se requiera la celebracidn de una prueba de suficiencia,
sera requisito indispensable para formar parte de la lista, la valoracién positiva de la
misma, que sera efectuada por una Comisién constituida al efecto.

BASE QUINTA. SOLICITUDES, PLAZO Y LUGARES DE PRESENTACION DE
SOLICITUDES Y DOCUMENTACION ADJUNTA.

5.1. Cada participante, debera presentar una sola solicitud (modelo Anexo Il) y consignar
en la hoja numero 2 de la misma, los perfiles o puestos a los que aspira,
independientemente de que en dichos perfiles 0 puestos, se oferten mas de una vacante.

5.1.1. A la solicitud se deberd adjuntar la documentacién que se relaciona. De no
cumplir este requisito, sera excluido de los apartados correspondientes.
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5.1.2. Por cada perfil o puesto solicitado, una Hoja de Autobaremacién que figura
como Anexo V de esta Resolucion, debidamente cumplimentada. En el supuesto de que
los méritos alegados sean comunes a los perfiles o puestos solicitados, se cumplimentara
una sola Hoja de Autobaremacion..

5.1.3. Compromiso escrito de disponibilidad para el desplazamiento geografico
(Anexo V), en aquellos puestos que lo requiera.

5.2. Los/as Interesados/as deberan presentar inexcusablemente, en su caso,
documentacion justificativa de los requisitos y méritos alegados, correspondientes a
los apartados 3 y 4 del Baremo.

5.3. Aquella documentacién que se aporte como copia debera reflejar, de pufio y letra del
interesado, la expresién firmada “Es copia fiel del original” entendiendo que se esta sujeto
a lo que la Ley estipula en base a la fidelidad de lo entregado.

5.4. Los participantes que aporten como mérito baremable una diplomatura, licenciatura o
certificacion de Ciclo Superior de Idiomas (Anexo |, apdo. 4) deberan presentar
inexcusablemente con su documentacién fotocopia del titulo de ingreso al Cuerpo o
el de acceso a bolsa. Sin este requisito, no se baremara la titulaciéon alegada como
mérito.

5.5. El plazo sera de diez (10) dias habiles a partir del siguiente a la publicacién de
esta convocatoria, del 22 de mayo al 2 de junio, ambos inclusive.

5.6. Las solicitudes provinciales, habran de presentarse en la Delegacién Provincial de
Educacién de Jaén, sin perjuicio de lo establecido en la actual legislacion (art. 38.4 de la
Ley 30/92 y 51 de la Ley 6/83).

BASE SEXTA. ADMISION DE PARTICIPANTES Y VALORACION DE LA
DOCUMENTACION.

6.1. El estudio y baremacion de solicitudes sera realizado por una Comision designada por
la Ilma. Sra. Delegada Provincial, de la que formaran parte como observadores miembros
de las organizaciones sindicales representadas en la Junta de Personal Docente.

6.2. Los méritos alegados por los/as solicitantes, asi como los requisitos que se especifican
para cada puesto, deberan poseerse en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de solicitudes.

6.3. Solo seran objeto de valoracidn como méritos las diplomaturas, licenciaturas o titulos
de Ciclo Superior de Idiomas que no coincidan con los que sirvieron para el ingreso en el
cuerpo al que se pertenezca o para el acceso a la bolsa correspondiente.

6.4. La experiencia docente y la experiencia en el puesto al que se opta (apartados 1 y 2
. del baremo) se valoraran de oficio por la Comision, a la vista de los datos que obran en la
aplicacion informatica de gestion de recursos humanos SIRHUS-e.

6.5. Una vez finalizada la baremacion, se publicaran los listados provisionales en los
~ tablones de anuncios de esta Delegacion Provincial. Contra ellos cabe interponer reclama-
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cion en el plazo maximo de cinco (5) dias habiles desde el dia siguiente a su exposicion.

6.6. Resueltas las reclamaciones, se elevaran la relaciones a definitivas, con las
modificaciones a que hubiere lugar.

BASE SEPTIMA. CRITERIOS DE CONFIGURACION DE LAS LISTAS.

7.1. El orden de las personas seleccionadas en las respectivas listas, vendra determinado
por la mayor puntuacién alcanzada, sumadas la obtenida en el baremo de méritos y la
alcanzada en la calificacion del Proyecto de Trabajo y/o Prueba de suficiencia.

7.2. Las listas se elaboraran situando en un primer bloque de cada una de ellas al
personal funcionario de carrera; en un segundo, al personal funcionario en practicas y en
tercer lugar, en su caso, al personal interino con tiempo de servicios en la Consejeria de
Educacién, que no haya sido excluido de las bolsas por Resolucién de la Direccion General
de Gestidn de Recursos Humanos.

7.3. Los criterios de desempate seran, por orden: [a puntuacién apartado por apartado; de
persistir, la puntuacion subapartado por subapartado y, de persistir, fecha mas antigua de
ingreso en el cuerpo seguida de numero mas bajo de escalafon (funcionario) o fecha mas
antigua de comienzo de servicios interinos (personal interino); de persistir este, sera por
orden alfabético, a partir del aspirante cuyo primer apellido comience por la letra “A”
(Resolucién de 22 de febrero de 2010, de la Secretaria General para la Administraciéon
Publica, B.O.J.A. num. 45 del 08-03-2010).

7.4. Las sucesivas vacantes que se produzcan en puestos de caracteristicas, perfiles o
condiciones especiales, a que se refiere la Resolucién de 27 de mayo de 2005, de la
Direccion General de Gestidon de Recursos Humanos, se cubriran recurriendo a la lista de
la especialidad correspondiente, que resulte de la presente convocatoria, nombrando a la
persona por su orden en la misma le corresponda.

BASE OCTAVA. ADJUDICACION DE DESTINOS.
8.1. Los puestos adjudicados seran irrenunciables.

8.2. El orden de adjudicacion de los puestos, sera el mismo en el que vienen convocados
en esta Resolucién.

8.3. Al personal que obtenga la continuidad para el curso 2010-2011, en el puesto que se
encuentre desempefando en el presente curso 2009-2010, no le sera adjudicado ningun
puesto objeto de la presente convocatoria.

8.4. El orden de prioridad en la peticion, vendra dado por el lugar que los/as aspirantes
ocupen en cada uno de los bloques de las listas correspondientes.

8.5. La no aceptacion de una vacante en el procedimiento descrito provocara la exclusion
de la lista correspondiente, de esta convocatoria.

8.6. Tanto para el personal perteneciente al Cuerpo de Ensehanza Secundaria vy
: Ensefianzas de Régimen Especial, como para el del Cuerpo de Maestros la adjudicacion
_;iSeré por un curso (2010-2011).
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8.7. La adjudicacion de vacantes se realizara, preferentemente, con anterioridad a la
colocaciéon de efectivos informatizada y, de ser posible, para el Cuerpo de Maestros en
acto publico que sera convocado con la suficiente antelacion.

BASE NOVENA. SITUACION ADMINISTRATIVA.

9.1. El nombramiento en el puesto correspondiente, sera en comision de servicio hasta el
31/08/2.011 en el caso de personal funcionario y en el régimen correspondiente hasta el
30/06/2.011 para el personal interino.

BASE DECIMA. PUESTOS, DESCRIPCION Y REQUISITOS ESPECIFICOS.
10.1. Esta convocatoria anula las Bolsas anteriores de los puestos que en ella se ofertan.

10.2. Los puestos que se ofertan en la presente convocatoria, son los que se relacionan en
el Anexo VI.

BASE UNDECIMA. RECURSOS PROCEDENTES.

Contra la presente Resolucién, que no pone fin a la via administrativa, cabe
interponer, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a su publicacion, Recurso de
Alzada ante la Excma. Sra. Consejera de Educacidon, conforme a lo establecido en los
articulos 107, 114 y siguientes de la Ley 30/92, de 26 de noviembre de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comun, modificada por
Ley 4/99, de 13 de enero (B.O.E. del 14).

Jaén, 21 de mayo de 2.010.
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ANEXO |

VALORACION GENERAL DE MERITOS

MERITOS PUNTUACION
1. EXPERIENCIA DOCENTE. (Hasta un maximo de 10 puntos)
1.1. Por cada afo de servicios docentes como funcionario 1,20 ptos.
1.2. Por cada ano de servicios docentes como personal interino 1,20 ptos.
1.3. Por cada mes 0,10 ptos.
2. EXPERIENCIA EN PUESTO DE TRABAJO IGUAL AL
CONVOCADO. (Hasta un maximo de 14 puntos)
2.1. Por cada ano 2,40 ptos.
2.2. Por cada mes 0,20 ptos.

3. ACTIVIDADES DE FORMACION. (Maximo 2,5 puntos)

Por la asistencia a cursos o la imparticion de los mismos (ponente,

director, coordinador ...) de formacion permanente del profesorado,

convocados por las Administraciones educativas, las Universidades o

entidades sin @animo de lucro y homologados por la Administracion

educativa, relacionados con el puesto solicitado (Por cada 30 horas).
3.1 Sélo para Programas de Cualificacion Profesional Inicial (PCPI).

Por la asistencia a cursos de formacién basica en tecnologias de la
informacion y la comunicacién (TIC).

0,40 (imparticién)
0,30 (asistencia)

0,50 (asistencia)

4. OTRAS TITULACIONES. (Distintas a las exigidas para el ingreso
en el Cuerpo Docente al que pertenezca o para el acceso a la bolsa,
hasta un maximo de 3 puntos).

4.1. Por cada licenciatura, titulo de Ciclo Superior de E.O. de Idiomas
0 Grado Superior de E.R.E.

4.2. Por cada diplomatura, certificacion de Primer Ciclo universitario o
titulo Grado Medio de E.R.E.

4.3. Por el Titulo de Técnico Superior en Interpretacién de Lenguaje
de Signos (s6lo para esta especialidad).

4.4, Por el titulo de Doctor.

1,00 pto.
0,50 ptos.

0,50 ptos.
1,00 pto.
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ANEXO [l
SOLICITUD DE PARTICIPACION EN CONVOCATORIA PARA PUESTO ESPECIFICO

1. DATOS DE IDENTIFICACION

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

IEEEEEEEREREEENEEEEEEEEpEEEEEEEEEENEEENEEEN D

NOMBRE

ENERENARENARRRRRNARERARE I 10 O

CUERPO DE PERTENENCIA (O ASIMILADO)

CALLE O PLAZA Y NUMERO
HEEEEEREREERREREEERERREREEER
LOCALIDAD PROVINCIA COD. POSTAL

ey LR CEEf]]

TELEFONO 1 TELEFONO 2 ELEFONO 3

HENEEREEER EENNENEER ENERENEEN

2. DATOS ADMINISTRATIVOS

TIPO DE PERSONAL:
Funcionario/a D Funcionario/a en Practicas D Interino/a D

ESPECIALIDADES QUE POSEE (O BOLSA A LA QUE PERTENECE)

| | |

TITULACION (DE EXIGIRSE COMO REQUISITO)

CENTRO DE DESTINO ACTUAL (SOLO FUNCIONARIOS) CODIGO DEL CENTRO

| LI

LOCALIDAD PROVINCIA

HEEEEEEEREEEEEREEEEREEEEEEE S EENEEEEEE

3.- DOCUMENTOS QUE APORTA: (En caso necesario, relacionar en folio aparte).

Quien suscribe declara que son ciertos cuantos datos aporta en su solicitud,
que conoce la convocatoria y acata las bases.
En o, - R de . de 2010

Fdo.:

ILMA. SRA. DELEGADA PROVINCIAL DE EDUCACION DE JAEN.
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ANESNSEEEENEEERENNRERER]ARENARENARNRRRRRRRRRREE
EliNENENENARENANNRARNAEE IO 0O

PERFILES O PUESTOS QUE SOLICITA POR ORDEN DE PREFERENCIA

§ PERFILES O PUESTOS

Lo-

pa . .

CODIGO DENOMINACION

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10
En ... de il de 2010

(Firma)

Fdo.:
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ANEXO Il

SOLICITUD DE RENUNCIA EN PUESTO ESPECIFICO

D./Da. , que durante el presente
curso 2009-2010, ocupa una vacante del puesto en
el Centro , de la localidad de

, expresa su deseo de NO continuar en el mismo

puesto para el curso 2010-2011, por haber obtenido destino en el Concurso de Traslados.

Jaén, a de de 2.010.

Fdo.:

ILMA. SRA. DELEGADA PROVINCIAL DE EDUCACION DE JAEN.
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ANEXO 1V
1.- PUESTO SOLICITADO
2.- DATOS DE IDENTIFICACION
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
SENEEERENNERENREEREENERRNEENENNRENNNEENEEENEEEE
NOMBRE D.N.I.

ENAEEEEEEENNARRERRRNNANE TITLT0 O
CUERPQ DE PERTENENCIA (O ASIMILADO)

]
T L L T

LOCALIDAD PROVINCIA COD. POSTAL

PP e et Lty Ll

IERENEEEE HNENENEER ENENEENEE

Quien suscribe, declara expresamente su disponibilidad para el desplazamiento
geografico en el desempefio del puesto solicitado, en el caso de que le sea adjudicado.

En a de de 2010.

Fdo.:

ILMA. SRA. DELEGADA PROVINCIAL DE EDUCACION DE JAEN.
10
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ANEXO V

HOJA DE AUTOBAREMACION

CURSO 2.009/2.010

PUESTO SOLICITADO:

D.N.l.:

APELLIDOS Y NOMBRE:

1. EXPERIENCIA DOCENTE. (Hasta un maximo de 10 puntos)

RESERVADO
APARTADO TIEMPO DE PUNTOS COMISION DE
SERVICIOS BAREMACION
1.1.- Por cada afio de servicios docenies como
funcionario/a N° de anos: x 1,20 =
1.2.- Por cada afo de servicios docentes como
personal interino N° de anos: x1,20=
1.3.- Por cada mes N° meses: x 0,10 =
TOTAL PUNTUACION APARTADO 1:
(1.1.+1.2. +1.3.):

2. EXPERIENCIA EN PUESTO DE TRABAJO IGUAL AL CONVOCADO. (Hasta un maximo de 14 puntos)

RESERVADO
APARTADO TIEMPO DE PUNTOS COMISION DE
SERVICIOS BAREMACION
2.1.- Por cada afio N° de afnos: x 2,40 =
2.2.- Por cada mes N° de meses: x 0,20 =
TOTAL PUNTUACION APARTADO 2:
(21.+2.2)):
3. ACTIVIDADES DE FORMACION. (Maximo 2,5 puntos)
i RESERVADO
APARTADO MODULOS | PUNTOS | COMISION DE
BAREMACION
3.1.-Por la asistencia a cursos de formacion permanente del
profesorado, convocados por las Administraciones educativas, las [ N° de méd-{x 0,30 =
Universidades o entidades sin animo de lucro y homologados por la | dulos de 30
Administraciéon educativa, relacionados con el puesto solicitado | horas:
(Por cada 30 horas).
3.2.- Por impartir (como ponente, director, coordinador, etc.) cursos
de formacién permanente del profesorado, convocados por las|N° de mé-|x0,40 =
Administraciones educativas, las Universidades o entidades sin|dulos de 30
animo de lucro y homologados por la Administracién educativa, | horas:
relaciona-dos con el puesto solicitado (Por cada 30 horas).
3.3.- Solo para Programas de Cualificacion Profesional Inicial |N° de mo-
(PCPI). dulos de 30|x 0,50 =
Por la asistencia a cursos de formacién basica en tecnologias de | horas:

la informacién y la comunicacién (Informatica).

TOTAL PUNTUACION APARTADO 3.
(3.1. +3.2. + 3.3)
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APELLIDOS Y NOMBRE:

4. OTRAS TITULACIONES. (Distintas a las exigidas para el ingreso en el Cuerpo Docente al que
pertenezca o para el acceso a la bolsa, hasta un maximo de 3 puntos).

RESERVADO
x 0,40 = TITULACIONES PUNTOS COMISION DE .
APARTADO BAREMACION

4.1.- Por cada licenciatura, titulo de Ciclo Superior
de E.O. de Idiomas o Grado Superior de E.R.E.
1,00 pto. N° que se poseen: x1,00=

4.2.- Por cada diplomatura, certificacion de Primer
Ciclo universitario o titulo Grado Medio de E.R.E.

N° que se poseen: x 0,50 =
4.3.- Por el Titulo de Técnico Superior en
Interpretacion de Lenguaje de Signos (s6lo para
esta especialidad) N° que se poseen: x 0,50 =
4.4.- Por el titulo de Doctor. N° que se poseen: x 1,00 =

TOTAL PUNTUACION APARTADO 4.
(41.+4.2.+43.+4.4)

DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA:

Declaro bajo mi responsabilidad que todos los datos consignados en la presente solicitud, asi como la
autobaremacion de méritos son ciertos y adjunto la correspondiente documentacién acreditativa de los méritos.

En a de de 2010

El/La Solicitante,

Fdo.:

TOTAL PUNTUACIONES
(RESERVADO COMISION BAREMACION)

APARTADOS PUNTOS

1. EXPERIENCIA DOCENTE

2. EXPERIENCIA EN PUESTO DE TRABAJO IGUAL AL
CONVOCADO

3. ACTIVIDADES DE FORMACION

4. OTRAS TITULACIONES

PUNTUACION TOTAL ..........

12

(/. Martinez Montafés, 8. 23007 Jaén
Teléf. 953 00 37 00. Fax: 953 00 38 06




JUNTA DE ANDAWUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION

Delegacion Provincial de Jaén

ANEXO VI

PUESTOS, DESCRIPCI()N Y REQUISITOS ESPECIFICOS
(BASE DECIMA, Apdo. 2)

1.- CUERPO DE PROFESORES DE ENSENANZAS DE SECUNDARIA, PROFESORES
TECNICOS DE FORMACION PROFESIONAL Y PROFESORES DE ENSENANZAS
ESPECIALES: :

1.1.- 00591216 - PROFESOR/A TECNICO DE FORMACION PROFESIONAL EN
PROGRAMAS DE CUALIFICACION PROFESIONAL INICIAL, ESPECIALIDAD DE
OPERACIONES Y EQUIPOS DE PRODUCCION AGRARIA.

Descripcién del puesto:

Impartir clases en el PCPI de Auxiliar en Viveros, Jardines y Parques.

Requisitos:

- Ser Profesor Técnico de la Especialidad de Operaciones y Equipos de Produccién Agraria

Vacantes: 1 en el LE.S. “Maria Bellido” de Bailén

1.2.- 00591204 - PROFESOR/A TECNICO DE FORMACION PROFESIONAL EN
PROGRAMAS DE CUALIFICACION PROFESIONAL INICIAL, ESPECIALIDAD DE
FABRICACION E INSTALACION DE CARPINTERIA DEL MUEBLE.

Descripcion del puesto:

impariir clases en el PCPI de Auxiliar de Carpinteria.

Requisitos:

- Ser Profesor Tecnico de la Especialidad de Fabricacién e Instalacion de Carpinteria del
Mueble

Vacantes: 1 en el L.E.S. “Santo Reino” de Torredonjimeno

1.3.- 00590121 - PROFESOR/A DE ENSENANZA SECUNDARIA EN PROGRAMAS DE
CUALIFICACION PROFESIONAL INICIAL, ESPECIALIDAD DE PROCESOS Y PRODUCTOS
DEL VIDRIO Y CERAMICA

Descripcion del puesto:

Impartir clases en el PCPI de Auxiliar de Manufacturas Metalicas.

Requisitos:

- Ademas de estar en posesion de la titulacién especifica de la especialidad, poseer la
- tltulaCIon de Técnico Superior en Desarrollo y Fabricacion de Procesos Ceramicos.
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Vacantes: 1 en el L.E.S. “Francisco de los Cobos” de Ubeda

1.4.- 00590018 - PROFESOR/A DE ENSENANZA SECUNDARIA, ESPECIALIDAD DE
ORIENTACION

Descripcion del puesto:

- Impartir clases en el centro de Educacion Compensatoria.

Requisitos:

- Ser Profesor de Ensefianza Secundaria de la Especialidad de Orientacién
Vacantes: 1 en el LE.S. “San Juan Bosco” de Jaén

1.5.- 00590104 - PROFESOR/A DE ENSENANZA SECUNDARIA, ESPECIALIDAD DE
CONSTRUCCIONES CIVILES Y EDIFICACIONES

Descripcion del puesto:
- Impartir clases de la Familia Profesional de Edificacion y Obra Civil.
Requisitos

- Ademas de estar en posesién de la titulacidn especifica de la especialidad, poseer Ia
titulacién de Topografia y experiencia en Proyectos Urbanisticos y Operaciones Topograficas

Vacantes: 1 en el l.E.S. “San Juan Bosco” de Jaén

1.6.- 00594** - PROFESOR DE INFORMATICA MUSICAL Y COORDINADOR DE
NUEVAS TECNOLOGIAS.

Descripcién del puesto:
~ Impartir la asignatura de Informéatica Musical de las Ensefianzas Profesionales de Musica.
Requisitos:

- Ser Profesor del Cuerpo de Profesores de Musica y Artes Escénicas, de cualquier
especialidad.

Vacantes: 1 en el Conservatorio Profesional de Masica de Jaén capital.

1.7.- 00594414 - PROFESOR DE INFORMATICA MUSICAL Y COORDINADOR DE
NUEVAS TECNOLOGIAS, DE LA ESPECIALIDAD DE GUITARRA.

Descripcion del puesto:
- Impartir la asignatura de Informatica Musical de las Ensefianzas Profesionales de Musica.
Requisitos:

R - Ser Profesor del Cuerpo de Profesores de Musica y Artes Escénicas, de la especialidad de
Guitarra (00594414).
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Vacantes: 1 en el Conservatorio Profesional de Musica “Andrés Segovia” de Linares.

1.8.- 00594414 - PROFESOR DE INFORMATICA MUSICAL Y COORDINADOR DE
NUEVAS TECNOLOGIAS.

Descripcion del puesto:
- Impartir la asignatura de Informatica Musical de las Ensefianzas Profesionales de Musica.
Requisitos:

- Ser Profesor del Cuerpo de Profesores de Musica y Artes Escénicas, de la especialidad de
Piano (00594423)

Vacantes: 1 en el Conservatorio Profesional de Masica “Maria Molina” de Ubeda.

2. CUERPO DE MAESTROS:

2.1.- 00597036 - MAESTRO/A CON ESPECIALIDAD DE PEDAGOGIA TERAPEUTICA.
- Descripcion del puesto:

Desempeio del trabajo docente del maestro/a en un Aula de Educacion Especial con
escolarizacién preferente de alumnado plurideficiente, en especial alumnado con necesidades
educativas especiales asociadas a trastornos generales del desarrollo y del espectro autista.

Requisitos:

- Ser funcionario de carrera o funcionario en Practicas del Cuerpo de Maestros (597) en
servicio activo con destino en la Comunidad Auténoma de Andalucia de la especialidad de
Educacién Especial — Pedagogia Terapéutica, o ser personal interino con tiempo de servicios en la
Consejeria de Educacion, de la especialidad y bolsa (036) correspondiente al puesto ofertado y no
haber sido excluido de las bolsas por Resolucién de la Direccién General de Gestién de Recursos
Humanos.

- Acreditacion de haber realizado formacion relacionada con el alumnado con NEE
asociadas a discapacidades diversas, con especial referencia a alumnado con Trastornos
Generalizados del Desarrollo-Autismo.

- Elaboracidn de un Proyecto de trabajo que se centre en una propuesta de intervencion con
este alumnado y que contenga, al menos, los siguientes apartados:

- Justificacién

- Objetivos de la intervencién

- Actividades para desarrollarlos

- Metodologia

- Materiales

- Formas de implicacion de profesorado, familia y otros profesionales
- Criterios de evaluacion

Vacantes: 5.
LLE.S. “SIERRA SUR” VALDEPENAS DE JAEN
C.E.I.P. COLON LINARES
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C.E.IP. “SEBASTIAN DE CORDOBA" UBEDA ) '
C.E.LP. “SANTIAGO APOSTOL” VALDEPENAS DE JAEN

2.2 -00597036 - MAESTRO/A CON ESPECIALIDAD DE E‘EDAGOGiA TERAPEUTICA EN
CENTRO DE EDUCACION PERMANENTE “ANTONIO MUNOZ MOLINA”, UBICADO EN
CENTRO PENITENCIARIO DE JAEN.

Descripcién del puesto:

Desempefio del trabajo docente del maestro/a en la Unidad Terapéutica Educativa, médulo
cuya funcién especifica es el tratamiento voluntario de diferentes problematicas que presentan los
internos ocupantes del mismo.

Requisitos:

Ser funcionario de carrera o funcionario en Practicas del Cuerpo de Maestros (597) en
servicio activo con destino en la Comunidad Auténoma de Andalucia o ser personal interino con
tiempo de servicios en la Consejeria de Educacion y no haber sido excluido de las bolsas por
Resolucion de la Direccion General de Gestidon de Recursos Humanos.

- Presentacion de un Proyecto de actuaciéon en el que se deberan incluir los siguientes
elementos:

Fundamentacion
Andlisis descriptivo del contexto y realidad del alumnado.

Objetivos del proyecto de trabajo.

a o T o

Planificacion de la intervenciéon educativa:

a. Proceso de Valoracion Inicial.

b. Propuesta de itinerario/os formativos.

c. Planes de fomento para el ejercicio de la ciudadania activa.
e. Planificacion del ejercicio de la tutoria, en su caso.
Integracion y participacién en los érganos de coordinacion.

g. Previsiones de participacion en actividades de Formacion.

Vacantes: 1.

Normativa:
Ley Organica 2/2006. de 3 de mayo (B.O.E. nium. 106, del 04-05-2006).
Ley 17/2007, de 10 de diciembre (B.O.J.A, nim. 252, del 26-12-2007).
Real Decreto 1203/1999, de 9 de julio (BOE num. 173, del 21/7/1999).

2.3.- 00597038 - MAESTRO/A EN LA SECCION DE EDUCACION PERMANENTE
“LUPARIA” DE LOPERA.

Descripcién del puesto:

- Desempenio del trabajo propio en el Centro de Adultos de la localidad de Lopera, asi como
en el Centro Regional de Rehabilitacion de Drogodependientes en base al Convenio de
Colaboracién firmado entre la Fundacion Andaluza para la atenciéon a las Drogodependencias
- -(FADA)yla Consejeria de Educacion.

S - Tendra caracter de itinerancia.
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- Méritos baremables por el apartado 2 del baremo: Haber impartido docencia en Centros de
Adultos. Haber impartido docencia a alumnado con probiemas de drogodependencia.

Requisitos:

- Ser funcionario de carrera o funcionario en Practicas del Cuerpo de Maestros (597) en
servicio activo con destino en la Comunidad Auténoma de Andalucia o ser personal interino con
tiempo de servicios en la Consejeria de Educacién y no haber sido excluido de las bolsas por
Resolucion de la Direccidon General de Gestion de Recursos Humanos.

- Presentacion de un Proyecto de desarrollo de un Plan de Atencién a Alumnado con
Drogodependencias, conforme a : Decreto 196/2005, de 13 de septiembre, por el que se aprueba el
Reglamento Organico de los Centros de Educacién Permanente, (Boja 27-9-2005), Orden de 24-9-
2007, por la que se regulan los Planes Educativos de caracter no formal, para personas adultas,
(Boja 15-10-2007), Orden de 10-8-2007, por la que se regula el Plan Educativo de Formacién
Basica para personas adultas, (Boja 3-9-2007)

- Expresar compromiso escrito de disponibilidad para el desplazamiento geografico (modelo
Anexo V).

Vacantes: 1.

2.4.- 00597038 - MAESTRO/A EN LA SECCION DE EDUCACION PERMANENTE “LA
VILLA” DE BEAS DE SEGURA

Descripcion del puesto:

Impartir las ensefanzas autorizadas en Educacién Permanente y en los distintos Planes
educativos de preparacion para el acceso a otros niveles del Sistema Educativo y Planes
educativos de caracter no formal.

Requisitos:

- Ser funcionario de carrera o funcionario en Practicas del Cuerpo de Maestros (597) en
servicio activo con destino en la Comunidad Auténoma de Andalucia o ser personal interino con
tiempo de servicios en la Consejeria de Educacién y no haber sido excluido de las bolsas por
Resolucion de la Direccidén General de Gestion de Recursos Humanos.

- Iltinerancia a Cafada Catena.

- Expresar compromiso escrito de disponibilidad para el desplazamiento geografico (modelo
Anexo V), en los puestos con itinerancia.

Vacantes: 1.

_2.5.- 00597038 - MAESTRO/A CON CONOCIMIENTOS DEL IDIOMA EXTRANJERO -
INGLES, EN CENTROS DE EDUCACION PERMANENTE.

Descripcion del puesto:

Impartir las ensefanzas autorizadas en Educacién Permanente y en los distintos Planes
educativos de preparacion para el acceso a otros niveles del Sistema Educativo y Planes
educativos de caracter no formal.

Requisitos:

‘ - Ser funcionario de carrera o funcionario en Practicas del Cuerpo de Maestros (597) en
-servicio activo con destino en la Comunidad Auténoma de Andalucia o ser personal interino con
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tiempo de servicios en la Consejeria de Educacion y no haber sido excluido de las bolsas por
Resolucién de la Direccidn General de Gestidon de Recursos Humanos.

- Expresar compromiso escrito de disponibilidad para el desplazamiento geogréafico (modelo
Anexo V), en los puestos con itinerancia.

Vacantes: 2.

S.E.P. NTRA. SRA. DE BELEN NOALEJO (ltinerancia a La Hoya del Salobral).
S.E.P. SIERRA DEL POZO POZO ALCON (ltinerancia a aulas dispersas).

2.6.- 00597041 - MAESTRO/A EN PROGRAMAS DE CUALIFICACION PROFESIONAL
INICIAL (antes P.G.S.): ‘

Descripcion del puesto:

Desempeiio del trabajo docente del maestro/a en un Programa de Cualificacion Profesional
Inicial.

Requisitos:

- Ser funcionario de carrera o funcionario en Practicas del Cuerpo de Maestros (597) en
servicio activo con destino en la Comunidad Auténoma de Andalucia o ser personal interino con
tiempo de servicios en la Consejeria de Educacion y no haber sido excluido de las bolsas por
Resolucion de la Direccidon General de Gestidn de Recursos Humanos.

- Formacién basica en tecnologias de la informacion y la comunicacién (TIC), que se
acreditara documentalmente.

Vacantes: 16.

|.E.S. SALVADOR SERRANO ALCAUDETE

|.E.S. CIUDAD DE ARJONA ARJONA

|.E.S. ANDRES DE VANDELVIRA BAEZA

I.E.S. SIERRA DE SEGURA BEAS DE SEGURA

I.E.S. PABLO DE OLAVIDE CAROLINA, LA

I.E.S. VIRGEN DE LA CABEZA MARMOLEJO

I.E.S. ALMICERAN PEAL DE BECERRO

I.E.S. GUADALENTIN POZO ALCON

I.E.S. CANADA DE LAS FUENTES QUESADA

I.E.S. VIRGEN DEL COLLADO SANTISTEBAN DEL PUERTO
|.E.S. DR. FRANCISCO MARIN SILES

I.E.S. SANTO REINO TORREDONJIMENO

I.E.S. ACEBUCHE TORREDONJIMENO

I.LE.S. LOS CERROS UBEDA

I.E.S. FRANCISCO DE LOS COBOS UBEDA

I.E.S. DONA NIEVES LOPEZ PASTOR VILLANUEVA. DEL ARZOBISPO

i 2.7.- 00597041 - MAESTRO/A CON HABILITACION DE EDUCACION ESPECIAL:
PEDAGOGIA TERAPEUTICA EN PROGRAMAS DE CUALIFICACION PROFESIONAL INICIAL
(antes P.G.S.).

Descripcién del puesto:
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Desemperio del trabajo docente del maestro/a en un Programa de Cualificacién Profesional
Inicial, con alumnado de Necesidades Educativas Especiales.

Requisitos:

Ser funcionario de carrera o funcionario en Practicas del Cuerpo de Maestros (597) en
servicio activo con destino en la Comunidad Auténoma de Andalucia o ser personal interino con
tiempo de servicios en la Consejeria de Educacién y no haber sido excluido de las bolsas por
Resoluciéon de la Direcciéon General de Gestidén de Recursos Humanos.

- Estar habilitado en Educacién Especial: Pedagogia Terapéutica (036).

- Formacién basica en tecnologias de la informacién y la comunicacion (TIC), que se
acreditara documentaimente.

Vacantes: 1.
|.E.S. HERMANOS MEDINA RIVILLA BAILEN

2.8.- 00597042 - MAESTRO/A DE COMPENSACION EDUCATIVA DE EQUIPO DE
ORIENTACION EDUCATIVA

Descripcion del puesto:

- Realizacion de las funciones, previstas por el Equipo Técnico Provincial, de apoyo a la
compensacién educativa los Centros Educativos de la Zona del E.O.E. correspondiente.

- Méritos baremables por el apartado 2 del baremo: Experiencia como Maestro/a en
Compensacién Educativa.

Requisitos:

- Ser funcionario de carrera o funcionario en Practicas del Cuerpo de Maestros (597) en
servicio activo con destino en la Comunidad Auténoma de Andalucia, o ser personal interino con
tiempo de servicios en la Consejeria de Educacion y no haber sido excluido de las bolsas por
Resolucion de la Direccion General de Gestion de Recursos Humanos.

- Expresar compromiso escrito de disponibilidad para el desplazamiento geografico (modelo
Anexo V).

- Elaboracién de un Proyecto de Trabajo del Maestro/a de Compensacion Educativa en un
Equipo de Orientacion Educativa con, al menos, los siguientes apartados:

- Justificaciéon

- Objetivos de la intervencién

- Actividades para desarrollarlos

- Metodologia

- Materiales

- Formas de impiicacion de profesorado, familia y otros profesionales
- Criterios de evaluacién

Vacantes: 3.
E.O.E. JAEN Ili JAEN
E.O.E. JODAR JODAR
E.O.E. VILLANUEVA DEL ARZOBISPO. VILLANUEVA DEL ARZOBISPO.

2.9.- 00597043 - MAESTROS EN RESIDENCIAS ESCOLARES:

Descripcion del puesto:
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- Educadores de Ocio en las Residencias Escolares.
- Méritos baremables por el apartado 2 del baremo: Experiencia en Residencias Escolares.

Requisitos:

Ser funcionario de carrera o funcionario en Practicas del Cuerpo de maestros (597) en
servicio activo con destino en la Comunidad Auténoma de Andalucia o ser personal interino del
mismo Cuerpo con tiempo de servicios en la Consejeria de Educacion y no haber sido excluido de
las bolsas por Resolucién de la Direccién General de Gestién de Recursos Humanos.

Vacantes: 9.
R.E. SIMEON OLIVER (2 vacantes) ALCALA LA REAL
R.E. VALPARAISO BEAS DE SEGURA
R.E. MIRASIERRA (3 vacantes) SANTIAGO-PONTONES
R.E. BELLAVISTA (3 vacantes) VILLANUEVA DEL ARZOBISPO.

2.10.- 00597APO - MAESTROS/AS DE APOYO EN CENTROS CON PLANES DE
COMPENSACION EDUCATIVA:

Descripciéon del puesto:

- Realizacion de las funciones, previstas por el Equipo Técnico Provincial, de apoyo a la
compensacién educativa en vacantes que surjan en los Centros Educativos de la Zona del E.O.E.
correspondiente.

- Méritos baremables por el apartado 2 del baremo: Experiencia como Maestro/a en
Compensaciéon Educativa.

Requisitos:

- Ser funcionario de carrera o funcionario en Practicas del Cuerpo de Maestros (597) en
servicio activo con destino en la Comunidad Auténoma de Andalucia, o ser personal interino con
tiempo de servicios en la Consejeria de Educacién y no haber sido excluido de las bolsas por
Resolucion de la Direccion General de Gestion de Recursos Humanos.

- Expresar compromiso escrito de disponibilidad para el desplazamiento geografico (modelo
Anexo V).

Vacantes: 8.
C.E.l.P. VIRGEN DEL CARMEN ALCAUDETE
I.LE.S. SIERRA MORENA ANDUJAR
C.E.l.P. RUIZ JIMENEZ JAEN
C.E.l.P. MUNOZ GARNICA JAEN
C.E.PR. LOS ARRAYANES LINARES
C.E.PR. FRANCISCO BANOS LINARES
I.E.S. ALBARIZA MENGIBAR
I.LE.S. GUADALENTIN POZO ALCON
2.11.- 00597CUL - MAESTROS/AS PARA ATENCION DIRECTA A LA

INTERCULTURALIDAD (ATAL):

Descripcion del puesto.
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Desarrollar las funciones propias para la Educacién de la Interculturalidad en las Aulas
Temporales de Adaptacion Linglistica dependientes de los E.Q.E.s.

Requisitos:

- Ser funcionario de carrera o funcionario en Practicas del Cuerpo de Maestros (597) en
servicio activo con destino en la Comunidad Auténoma de Andalucia, o ser personal interino con
tiempo de servicios en la Consejeria de Educacién y no haber sido excluido de las bolsas por
Resolucién de la Direcciéon General de Gestion de Recursos Humanos.

- Expresar compromiso escrito de disponibilidad para el desplazamiento itinerante (modelo
Anexo V).

- Se valorara el trabajo realizado en centros de Zonas de Compensatoria o Zonas de
Actuacién Preferente.

Vacantes: 1.
Centro de referencia: .E.S. “Santa Teresa” de Jaén.
Zonas de actuacion: Jaén y Torredonjimeno.

2.12.- 00597DOM - MAESTRO/A PARA ATENCION EDUCATIVA EN DOMICILIO.
Descripcién del puesto:

- Atencién al alumnado enfermo que cursa ensefianzas obligatorias y no puede asistir al
centro docente en el que esta inscrito por prescripcion médica.

Requisitos:

Ser funcionario de carrera o funcionaric en Practicas del Cuerpo de Maestros (597) en
servicio activo con destino en la Comunidad Auténoma de Andalucia, de la especialidad de
Educacion Primaria (038) o ser personal interino del mismo Cuerpo con tiempo de servicios en la
Consejeria de Educacion, de la especialidad y bolsa (038) correspondiente al puesto ofertado y no
haber sido excluido de las bolsas por Resolucion de la Direccion General de Profesorado y Gestién
de Recursos Humanos

- Expresar compromiso escrito de disponibilidad para el desplazamiento geografico (modelo
Anexo V).

Vacantes: 1 adscrita al Equipo Técnico Provincial.

2.13. - 00597SIG - MAESTROS/AS ESPECIALISTAS EN AUDICION Y LENGUAJE, CON
CAPACITACION EN LENGUAJE DE SIGNOS:

Requisitos:

- Ser funcionario de carrera o funcionario en Practicas del Cuerpo de Maestros (597) en
servicio activo con destino en la Comunidad Auténoma de Andalucia, de la especialidad de
Educacién Especial, Audicién y Lenguaje (037) o estar habilitado para la misma, o ser personal
interino de la bolsa de la misma especialidad, con tiempo de servicios en la Consejeria de
Educaciéon y no haber sido excluido de las bolsas por Resolucion de la Direccién General de

Gestiéon de Recursos Humanos.
‘ - Acreditar la posesién del Titulo de Especialista en Lengua de Signos o la capacitacion de
la especialidad a través de los distintos cursos de Comunicacion Basica en L.S.E. con un minimo
de-600 horas.

- Prueba practica ante la Comision correspondiente.
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- Presentacién de un Proyecto de trabajo sobre el trabajo con alumnado con necesidades
educativas especiales, asociadas a problemas de la Audicion y el Lenguaje, que contemple el uso
en ciertos casos de la Lengua de Signos Espafiola.

- Expresar compromiso escrito de disponibilidad para el desplazamiento geogréfico, dentro
del Equipo de Orientacion Educativa de la Zona (modelo Anexo V).

Descripcién del puesto:

- Maestro/a Especialista en Audicion y Lenguaje, con conocimientos en Lenguaje de Signos
en centros con experiencias de educacion bilingle en Infantil, Primaria o Secundaria.

Vacantes: 4.
C.E.LLP. CANDIDO NOGALES JA&N
I.E.S. EL VALLE JAEN
C.E.PR. HERMANOS CARVAJALES MARTOS
I.E.S. ALBARIZA MENGIBAR
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